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Ce slogan ¢tait important car, & 'analyse de
la gestion, des actions et des résultats du
précedent mandat, | me semblait essentiel
de poursuivre, avec une nouvelle ¢equipe
motivée et compétente, la politique engagée
préecedemment.

Je me suis donc engagé & pérenniser cette
dynamique locale. Aujourdhui, & lheure oU la
fin de ce mandat approche, il est legitime que
nous fassions ensemble, en toute transparence,
le point sur ces six années.

se sont en effet presque ¢coulées
depuis que vous mavez confic une nouvelle
fois la responsabilité de diriger la commune
de Gratentour, avec pour ambition de la faire
¢voluer vers une ville encore plus attractive,
plus structurée, plus solidaire, plus humaine et
plus créative.

Comme chacun de mes mandats, celui-ci aura
¢te tres riche en ensecignements et, comme
les autres, je l'aurai exercé avec passion et
conviction. Cependant, il aura ¢t¢ ¢galement
complexe, parfois ¢prouvant, nourri  d'une
succession de crises quil aura fallu gérer au
micux mais qui ont impact¢ lourdement & la
fois notre gestion locale et naturellement votre
quotidien & toutes et & tous.

Ce fut tout d'abord la crise sanitaire survenue
des les premiers jours d'exercice et qui a exige
un ajustement permanent et nécessaire afin de
ne pas trop pénaliser les administres.

Puis, ce fut la crise économique avec un
impact considérable sur nos finances locales
et particulierement en termes de dépenses
dénergie (¢lectricite, gaz avec jusqu'a |30%
de hausse des coots), charges génc¢rales et
autres coOts des matériaux.

Et, comme toute crise ¢conomique, celle-ci a
eu une incidence tres significative et souvent
cruelle sur les plans social et sociétal avec de
nombreux administrés en grandes difficultés que
nous avons d0 accompagner et soutenir au
quotidien ; en ce sens, la création de I'épicerie
sociale et solidaire constitue un symbole fort
de notre action vers les plus démunis.

ColeTTe, O l[aFesposse -et actuel,
particulierement difficile et souvent anxiogene,
na cependant en rien paralysé notre action
municipale. Car le réle d'un maire et de son
equipe n'est pas seulement de gérer et de
développer, mais aussi de savoir sadapter
et dintegrer les exigences et contraintes du
moment.

La situation dégradée et fragile de notre pays,
tant sur le plan humain gu'économique, nous @
donc fortement incités & mettre 'accent, au cours
de ce mandat, sur quelgues secteurs devenus
extremement sensibles et donc prioritaires. Le
social, d'abord, nous a grandement mobilisés,
notamment face & une crise du logement
brutale et douloureuse. La jeunesse, ensuite,
a bénéficie d'un accompagnement étroit et
bienveillant, de la petite enfance jusqu’aux
adolescents de la maison des jeunes, qui a
¢té et restera un véritable enjeu pour leur
avenir. Enfin, la transition écologique, désormais
incontournable, a fait lobjet de nombreuses
actions concretes que nous avons portees
avec détermination.




Naturellement, tous les autres domaines ont
fait lobjet de toute notre attention et je
pense notamment & la nouvelle dimension
culturelle, au déploiement du sport, & I'equilibre
environnement et ¢conomie, & la naissance
progressive de la démocratie participative ;
ou meme au tissu associatif, véritable outil de
lien social grace & un potentiel de bénévolat
volontaire et performant.

Cependant, pour que I'ensemble de ces actions
puisse sexercer, elles doivent impérativement
sappuyer sur des fondations robustes et
plus particuliecrement deux piliers essentiels et
indispensables & la mise en ceuvre d'une telle
politique.

Le premier pilier reste une santé financiere saine
et equilibrée. Aujourdhui, & Cratentour, nous
sommes, au fil des ans, parvenus, du fait d'une
gestion rigoureuse et responsable, & installer,
consolider et pérenniser une situation financiere
solide et vertueuse avec des excedents de
fonctionnement au plus haut, un endettement
reduit & un niveau fres bas et une épargne
nette revenue de maniere récurrente & un stade
positif tres satisfaisant (cf. dans ce magazine les
données budgetaires). Ce sont des signaux qui
permettent d'avoir des assises bien trempées
pour agir et donc pour continuer & effectuer
des investissements tres conséquents de pres
de 15 millions d'euros sur ce mandat (27 millions
sur les douze dernieres années).

Lle second pilier réside dans la présence et
laccompagnement dune ¢quipe soudée,
competente et engagee, et je fais etat
¢videmment d'une ¢équipe municipale au sens
large, c'est-a-dire regroupant autour du Maire :
les ¢lus et 'ensemble des agents qui ont su, &
tous moments, sinvestir pour notre commune et
avoir & cceur de restituer une belle image du
service public.

Je ne peux que les remercier d'avoir clairement
et constamment témoigne leur fidelité et leur
adhésion a la politique locale menée pour
ainsi afteindre un bilan dont nous sommes tous
collectivement fiers.

A l'approche de cette fin de mandat, je ne peux
cléturer ces propos sans avoir une penséee et
un regard personnel bienveillant envers toutes
les Cratentouroises et tous les Gratentourois
qui mont fait confiance durant toutes ces 3/
ann¢es cumulées et qui mont soutenu dans
I'exercice de ma fonction, cette fonction qui,
malgre la complexité et la lourdeur des enjeux,
reste toujours une mission noble et passionnante
que je vais quitter a regret.

Votre Maire
TPatnick Delpech
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VOTRE MAIRE

VOS ADJOINTS

Claudine Entever,
2¢me adjointe & l'action sociale,
emploi, logement & solidarite

D o : )
ler adjoint & l'urbanisme,
tfravaux, voirie & réseaux

Elinabeth Demainon
4eme gdjointe au scolaire,
periscolaire, jeunesse,

petite enfance & PPMS
(Plan Particulier de Mise en Sorete)

TMaonc Sawwun

3¢eme gdjoint aux affaires
culturelles, communication
& démocratie locale

Jeanne MNeveton.-Santaella
6eme gdjointe au cadre de vie,
transport, securit¢ incendie

& plan de sauvegarde

Alain Cambow

Seme gdjoint & I'environnement,
developpement durable,
numerique & cafe municipal

PriAtian Gui |
/¢me adjoint aux associations,
sport & animations du café
municipal

Cathenine Tanguenen
8¢me gdjointe aux manifestations
municipales & gestion des salles
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VOS CONSEILLERS DELEGUES

Bruuno \VHla
Conseiller délégué aux
receptions, ceremonies
& logistique

Stephane TNanhen
Conseiller délegue aux
réseaux techniques

& telecom

AB ) 4 5mic \tord
8 | Consciller délegue au

N, developpement économique
& marche

Benjamin Lencumand.
Conseiller délégué aux
déchets & gestion de l'eau
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TPren de 5 milliona dewnos inwentin en 2025

Cette annee 2025, loin d'¢tre une année de transition, confortera cette
meme dynamique dinvestissement et cette volonté de toujours developper,
creer et innover sur trois projets phares pour notre commune

e la mairie,
e I'¢cole maternelle Maurice-Saqguer,
e Iz pole de sante.
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DEVELOPPEMENT
URBALN & PROJETS

Twtne ndle dal eat daccuellin
AL Mmieux la popluanm en

Lurbanisation doit etre progressive et organisée. Elle se pense en fonction du territoire, se
construit au regard des besoins et des spécificités locales, se planifie dans le temps et se
structure au travers d’'un document d'urbanisme de référence (PLUI-H).

POPULATION
Y018 &N 2022
SU63 en 204

105 &n 205
410 ev 2023

LOGEMENTS SOCIAUX

PLUS DE 27 MiLLIONS €
INVESTIS EN ]Z ANS SUR LES RATIMENTS
PURLICS ET AUTRES STRUCTURES

Cratentour fait partie de la métropole toulousaine qui connait une progression de 10 000 & 15 000 habitants
par an, le Nord-Toulousain étant le secteur qui croit le plus rapidement. Cette croissance est donc in¢luctable ; nous
avons cependant voulu 'assortir localement d'un développement ni brutal et anarchique ni trop frileux.

» OUTILS ET ENGAGEMENTS

e Lo construction dun PLUI-H qui respecte ces
regles de densification et d'utilisation des sols, vote
fin 2025.

e [¢tude systématique et conjointe des projets
avec les promoteurs et aménageurs pour une
adaptation conforme au développement voulu de
notre commune.

e Lec phasage des programmes urbains en entente
et collaboration avec les aménageurs pour une
infegration progressive.

e Un engagement constant sur des objectifs forts
lics & des besoins impérieux et un quoftidien de
qualité.

e L'encouragement & la transition ¢cologigue.

L] I|||| Il ||_|||

e l¢ respect dun cadre de vie privilégié et un
environnement vertueux.

e Lc meilleure réponse possible & la demande forte
et exponentielle des administrés en terme de
logement.

e Lc soutien au logement social.

e Lc developpement du service public et la creation
de services nouveaux : Relai Petite Enfance, Maison
d'Assistantes Maternelles...

e La creation et 'aménagement d'équipements et
batiments publics : salle culturelle et festive, groupes
scolaires, salle de sport...
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Le budget eat Loutil fondamental de
la geation dune commune. Le mae
en eat le neul neaponaable. A ce tite,
e me auia engage dana une politique
claine et amxyumee de neatounation et
qul permettent déaocumaina daplichen
une belle aanté budgétaine et owyin
ainal dheuwneunen et dunablen pera-
Rectiven POWL NOte comimuune.

L'¢tat financier de notre pays est auvjourd’hui treés préoccupant avec une dette abyssale.
Au-dela de ce regrettable constat, il est évident qu'un tel contexte se répercute lourdement
sur toutes les strates institutionnelles et notamment les communes. Malgré un impact
negatif considérable sur ce dernier mandat, Gratentour a pu optimiser et développer une
dynamique financiere positive conformément aux schémas présentés.

EXCEDENT DES FONCTIONNEMENTS
U0 047€ en 204

UN EXCEDENT INEDIT DEPUIS PLUS DE 20 ANS

i

EXCEDENT DES INVESTISSEMENTS
1774 583¢ en 20
UN NIVEAU ELEVE POUR NOTRE STRATE ET QUI SINSCRIT
DANS UNE PROGRAMMATION PLURIANNUELLE

MONTANT EPARGNE NETTE | EPARGNE BRUTE
36 //6€ DEPARGNE BRUTE
3HU 776§ DEPARGNE NETTE, CESSIONS INCLUSES
DES RECORDS HISTORIOUES POUR GRATENTOUR

v/




FINANCES LOCALES

» TOUS LES FEUX AU VERT

e Excédent de fonctionnement : en hausse
constante de par une rigueur de gestion et des
dépenses, cet excedent permet, de fait, un report

consequent sur l'investissement (410 04 1€ en 2024).

e Endettement de la commune en baisse
importante et reguliere. Aujourd'hui, l'endettement est
A un niveau fres bas (4.3 annges en 2024 contre
19.7 ans en 2020), ce qui offre la possibilite de
programmer de nouveaux investissements.

e Montant des investissements 5 millions
dinvestissements sur le mandat (plus de 27 millions
sur 12 ans). Cet investissement structurel colossal
pour une commune de la taille de Cratentour permet
ainsi un developpement certain du service public
au béncfice de l'ensemble des administrés.

e Fiscalité : croissance faible malgré la suppression
de la Taxe d'habitation et progressive sur une base
d'un point annuel afin d'¢éviter des majorations trop
brutales.

° Epargne nette : un marqueur essentiel et important
car il correspond & la capacite d'autofinancement
disponible pour le financement des investissements.
Lepargne nette est fortement en augmentation au fil
des ans (344 776€ en 2024), pour atteindre un
montant tres significatif et qui sexplique par une
croissance bien plus importante des recettes de
fonctionnement que des dépenses.

e Epargne brute : un indicateur de la capacité de

brute est fortement en augmentation également

(536 776€ en 2024).

» DES RESULTATS TRES SATISFAISANTS

e Une approche budgétaire particulierement serrée
sur le fonctionnement et la mise en place d'une
nouvelle gestion plus rigoureuse, plus pointue, plus
structuree.

e Lo création dun comité de direction issu de
nouveaux cadres (Directeur General des Services,
Directeur Geéneral délégué et chef de cabinet du
maire, Directeur des Services techniques, Directeur
du Pole jeunesse et sports, Directeur de la Police
municipale) ; cet etoffement de l'encadrement @
induit la mise en place d'une gestion financiere plus
rigide, une exécution du budget plus stricte ou une
construction des projets basée sur une recherche et
une optimisation des recettes.

e Un engagement fres fort sur une réduction majeure
et necessaire de nos dépenses publiques et donc
une structuration stable tout au long des années
avec un inflechissement & la baisse des charges
genérales.

e Une gestion a flux tendu de la masse salariale,
tous secteurs confondus.
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FINANCES LOCALES

Un montant d irnweatimement ambitieux

Au regard des données financieres precedemment évoqueées, il est des
lors intéressant de faire un focus large sur la partie « investissements » de
ce mandat voire les 10 ann¢es precedentes, de mettre en relief la poli-
tique dinvestissement locale et de faire ¢tat des incidences positives qui
en découlent pour I'avenir de notre commune.

» POURSUITE DU MANDAT 2014 - 2020 :
12 MILLIONS D’'EUROS

@ Reconstruction de I'école ¢lémentaire Maurice-
Saquer suite & lincendie

e Construction de la salle multisports du Sequestre

e Création de la mediatheque et du café municipal
LEntrepotes

e Renovation et extension de la cantineg du groupe
scolaire Maurice-Saquer

e Construction de I'école Thomas-Pesquet

» INVESTISSEMENT 2020 - 2026 :
15 MILLIONS D’EUROS

e Rénovation de la salle culturelle et festive (&
cheval sur les deux mandats)

e Création d'un city stade
e Construction d'un Relai Petite Enfance (RPE)

e Rénovation de I'annexe de la mairie pour la police
municipale et I'¢picerie sociale

e Achat et renovation d'une maison d'habitation
afin d'en faire une Maison d'Assistantes Maternelles
(MAM)

e Extension de lécole Thomas-Pesquet : 3 classes
supplementaires

e Ré¢novation de I'Hotel de ville
e Rénovation de I'ecole maternelle Maurice-Saquer

e Rénovation dune maison dhabitation pour en
faire un pdle de sante

e La fragilite des marchés publics, renforcee par la
forte volatilité des marchés ¢économiques, rend
difficile la mise en place destimations fiables des
prix du marché.

e Limpact de la crise ¢conomique sur toutes les
institutions et collectivites (Etat, Département, Region,
CAF.) qui peinent & allouer un méme niveau de
subventions et de dotations aux communes.

e La baisse constante de la dotation de [Etat
(Dotation Clobale de Fonctionnement - DCF) depuis
des années.

e Une conjoncture ¢conomique incertaineg avec
plusieurs freins : linflation, la hausse des prix des
materiaux...

® Lc souci permanent de conjuguer cette dynamique
avec un desendettement de la commune.
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Gratentour - Evolution de la dotation de I'Etat (DGF) en K€
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Au regard de ce focus sur nos finances locales et
notamment le taux tres bas de cette dette, il ressort
bien que, malgre le contexte actuel, la situation
auvjourd’hui va nous permettre de poursuivre notre
croissance des investissements. En effet, désormais, la
commune est en capacité de realiser de nouveaux
emprunts en vue de la faisabilite de plusieurs projets.

Inflation générale en France de 2000 & 2024

C'est ainsi que, des le début de cette année 2025,
il sera donc engagé un nouvel effort demprunt de
I 600 0O00€, axe notamment sur les trois programmes
precites deja en cours (mairie, ¢cole, podle sante),
notre dette étant encore appelée & diminuer par
I'extinction de trois anciens emprunts en 2028 et
2029.

Gratentour - Dette en capital et capacité
de désendettement 2014 - 2024

35 ans 5 000 ki

3 ans
% 849 k€ 3907 k€ 14000 k€

15 ans 3 498 ki

5095 kE
&

3 000 kE
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1 000 kC

Qa1 CAT015 CA 016 CAJ0I7 CA 018 CA 019 CA 1000 CAJ0S1 CAS037 CAJ035 CAdasd 0 <
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désendettement - Courbe au 31/12 (CA) - colonne



Ce projet phare a permis la construction d'un établissement moderne et
fonctionnel, complété par une extension pour les locaux de maternelle.
Pens¢ pour repondre aux besoins ¢ducatifs croissants, il integre des normes
environnementales strictes, offrant ainsi aux enfants un cadre d'apprentissage
adapté et durable.




RENOVATION URBALINE
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La change de la nénovation wibaine
ent Athategique, exigeante et thana-
vernaale. Elle influe dinectement A le
cadne de vie den habitanta, la qualité
den nerwicen publica locaux et Limage
de lo.commune.

‘ Sous l'impulsion du maire, la rénovation urbaine est une priorité majeure, avec la révision
du PLUi-H pour répondre aux nouvelles lois SRU (Solidarité et Renouvellement Urbain),
ZAN (Zéro Artificialisation Nette) et aux exigences environnementales. Parallelement, la
commune a mené des travaux importants en voirie et assainissement, modernisant ainsi ses
infrastructures dans le respect des normes ¢cologiques. Gratentour valorise un patrimoine

diversifie au service de ses habitants.

/ OPERATIONS MAJEURES
DE REHABILITATION
DES RESEAUX ET VOIRIE

» PRINCIPALES REALISATIONS

e Refection complete des réseaux rue du Barry 234

367,7/9€ (assainissement, eau potable, pluvial, voirie).

e Travaux denvergure rue de Rayssac sur réseaux
et voirie - 999 500€.

e Rehabilitation des réseaux route de Pechbonnicu
235 000€.

e Amenagement rue de la Plaine - 880 O00k€.

e Réfection des réseaux rue du Coustela et impasse
las Bouzigues Basses.

e Amenagement de la RM59 avec creation de voies
pi¢tonnes et cyclables - | 200 0O00€.

e Mise en s¢curit¢é route de Villemur avec créeation
d'un tourne-a-gauche - 140 000€.

+pe U MILLIONS € INVESTIS
DANS L AMENAGEMENT
DES VOIES ET RESEAUX

CONSTRUCTION DU GROUPE
SCOLAIRE THOMAS—PESQUET

ET CREATION DUNE MAM
(Maison DASSISTANTES MATERNELLES)

e Construction du groupe scolaire Thomas-Pesquet
et extension des locaux cote maternelle.

e Creation dune Maison d'Assistantes Maternelles
(MAM).

e Mise en place d'un Relai Petite Enfance (RPED.

e Rénovation fonctionnelle et esthétique de Hotel
de Ville (sauvegarde du patrimoine).

e Remplacement de léclairage public par des
lampes LED basse consommation.

e Enfouissement systématique des réseaux aeériens
lors des travaux de voirie.

e Rationalisation des consommations énergétiques
dans les batiments communaux et intégration de
normes environnementales pour les nouveaux projets.




TR
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La police de proximite est le pilier de la stratégie municipale pour garantir la
securité tout en tissant un lien fort avec les habitants. Les agents multiplient
les patrouilles, organisent des points d'échange conviviaux et interviennent
directement dans les ¢coles pour sensibiliser les jeunes. Ce lien de confiance
favorise un environnement apaisé et sécurise, renforce par la participation
citoyenne et les dispositifs de prévention adaptés.




TRANQUILLITE PUBLIQUE

& SECURLTE

La municipalité s'engage activement & renforcer la sécurité et la proximité sur le territoire.
Les efforts se concentrent sur une présence accrue des agents, une collaboration renforcée
avec la population, et des moyens modernisés pour protéger notre commune.

PATROUILLES PEDESTRES
ET VIT INTENSIFIEES SUR
LES ZONES SENSIBLES

» PRINCIPALES REALISATIONS

e Intensification des patrouilles pédestres et
infroduction de patrouilles en VIT dans les zones
sensibles.

e Mise en ceuvre du permis pictons dans les ¢coles
et participation active aux forums locaux.

e Installation de points fixes de prévention, avec
une attention particuliere  sur la  surveillance
Operation Tranquillite Vacances (OTV).

e Optimisation de la présence des agents sur le
terrain gréce & une reorganisation administrative.

e Promotion active du dispositif de prévention
pour impliquer les

« participation citoyenne  »
habitants dans la sécurite.

MULTIPLICATION DES POINTS ~ REUNIONS MENSUELLES ENTRE
DE RENCONTRES ET ECHANGES
AVEC LES ADMINISTRES

MAIRIE ET GENDARMERIE
POUR UN MEILLEUR SUIVI

e Mise en place de reunions mensuelles entre mairie
et gendarmerie pour ¢changer sur les dossiers
prioritaires.

e Développement de la videosurveillance pour une
protection renforcée et une intervention rapide.

e Sensibilisation des habitants & signaler leurs
absences lors des départs en vacances.

e Am¢lioration continue des dispositifs de securite
par une collaboration étroite entre tous les acteurs
locaux.

e Organisation reguliere de points café sous barnum
pour favoriser les echanges entre agents et habitants.




PETITE ENFANCE, ENFANCE 16
& JEUNESSE

Lenfance et la jeunesse sont en perpétuelle évolution : des structures qui s‘’adaptent, des
projets qui mirissent, jeunes et professionnels, main dans la main. C’est bien pour cela que
Gratentour a ¢té primée en recevant un trophée départemental intitulé « Ma commune
bouge », sur la thématique de la jeunesse.

ACCUEIL DE JEUNES UKRAINIENS WEEK=ENDS DEDIES REMISE EN PLACE DU
GRACE AU PROJET VALKY A L ACCOMPAGNEMENT CONSEIL MUNICIPAL DES JEUNES
DE LA PARENTALITE

Len nenconthen Ternmitotne Mord Touwlouwaain de L Animation

Pour l'ensemble des animateurs et responsables de structures de I'enfance,
des plus petits jusqu'aux ados : creation des rencontres Territoire Nord
Toulousain de I'Animation (TNTA) entre les communes de Bruguieres,
Fontbeauzard et Cratentour : formation de nos agents et echanges
constructifs entre les animateurs de ces communes.




PETITE ENFANCE, ENFANCE

& JEUNESSE

» PRINCIPALES REALISATIONS

e Agrandissement de l'¢école Thomas-Pesquet qui
compte & ce jour & classes de la petite section de
maternelle jusqu'au CM2 (1 million d'euros).

e Construction du Relais Petite Enfance (RPE).

e Construction  dune  Maison d'Assistantes
Maternelles (MAM) : acquisition fonciere par la
mairie d'une propriete en centre-bourg (408 000€).

e Début de la rehabilitation thermique et
d'accessibilite de I'ecole maternelle Maurice-Saquer
(budget prévu : 3 millions d'euros).

» LE SERVICE PETITE ENFANCE & LE RELAIS
PETITE ENFANCE DE 2020 A 2025

e Mise en place des week-ends dedies a
laccompagnement de la parentalite : « Parents &
linfini et au-dela » ; des échanges riches et pertinents
entre intervenants, parents et professionnels de la
commune.

e Ouverture de la Maison d'Assistantes Maternelles,
rue de Maurys. Elle est actuellement occupée par
association : « Les Mam'zelles ».

e Formations des assistantes maternelles de o
commune, coordonnées par le RPE.

e Reprise des réceptions des familles de nouveaux-
nes avec les professionnels de la petite enfance.

e £t bien sor, de multiples projets favorisant 'éveil de
nos bébes gratentourois.

» LE PROJET VALKY

Mise en place du parrainage dune commune
ukrainienne Valky qui sest soldé par des aides
diverses et l'accueil de jeunes ukrainiens sur notre
territoire pendant une semaine (6 communes) lors
des vacances de Toussaint de 2024. Echanges
remplis d'émotions, de respect, d'amitié et de valeurs
republicaines de part et d'autre.

—r—a s el
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» LE SERVICE ENFANCE (ALAE & ALSH)
DE 2020 A 2025

e Mise en place des journées portes ouvertes pour
permettre aux familles d'avoir acces aux salles des
centres de loisirs. Depuis les plans « Vigipirate », les
parents ne peuvent plus entrer dans les centres. Ces
journees sont l'occasion de les découvrir.

e Lorganisation des spectacles des ALAE (Accueil
de Loisirs Associ¢e a I'Ecole) qui favorisent I'expression
de tous les talents des enfants.

e Des projets sportifs et artistiques en partenariat
avec d'autres communes.

e Lorganisation du carnaval qui est une vraie
reussite !

e £t bien entendu des actions autour de projets
pedagogiques qui donnent aux enfants des moments
d'accuelil variés et de qualite.

» LE SERVICE JEUNESSE ET LA MAISON DES
JEUNES DE 2020 A 2025

e Retour des s¢jours sportifs pendant les vacances
d'¢te : les adolescents en redemandent.

e Installation d'une salle de musique ¢équipce et
fonctionnelle.

e Renovation totale de la cuising acces &

I'autonomie et & de belles degustations.

e Rénovation du garage en atelier bricolage pour
des idées de projets creatifs.

e Creation d'un terrain de petanque.

e Remise en place du Conseil Municipal des Jeunes
(CMJ) : des citoyens en herbes pour une commune &
leur écoute.




Amenagement despaces verts, quartiers La Plaine & Lembardeou
mobilier urbain et jeux pour enfants,

Ameénagement du parc Pascal,

Installation de jeux et boite a livres sur le site de Fontgauzy,

Realisation d'un circuit pédestre en partenariat avec le Conseil
Départemental, les communes de Pechbonnieu et de Castelginest,

Installation d'un composteur & I'ecole Thomas-Pesquet avec des actions
de sensibilisation aupres du personnel et des enfants.




CODRE DEVIE
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TMothe objectik principaol a touwjowu éte
dameélicen le quotidien. de noa ha.-

La municipalité de Gratentour s’attache & améliorer le cadre de vie de ses habitants.
Entre respect de I'environnement et démarche participative, les aménagements témoignent
d’'une volonté de construire un avenir plus durable et inclusif.

1 MICRO-FORET -
+ DE 2000
ARBRES PLANTES

JEUNES (M)

» PRINCIPALES REALISATIONS

e Installation de parcours sportif et de mobilier
urbain au site du Foumelou.

e Reabilitation de l'espace vert situe & proximité du
Clos de Mance : aire de jeux et mobilier urbain.

e Creation dun espace vert et dun terrain de
pe¢tanque au Homeau de Labourdette et Fontgauzy.

e Aménagement du site de Fontgauzy : microforet,
aire de repos et plantations d'arbres.

e Réhabilitation du parc de 'An 2000 avec une
aire de pigue-nique et un nouveau jeu pour enfants.

/ AMENAGEMENTS DESPACES VERTS
EN CONCERTATION AVEC LES REFERENTS
DE QUARTIER ET LE CONSEIL MUNICIPAL

10 AcTiONS DE SENSIBILISATION
SUR LA GESTION DES DECHETS -
COMPOSTAGE, WORLD CLEAN UP DAY

e Embellissement du croisement de la Saudrune avec
plantations et espace de repos.

e Végetalisation du parking du centre commercial
«Le Chateau » grace a des jardinieres colorees.

e Amenagement avec installation d'une table de
ping-pong en beton au bois Galaup.

Ces ameénagements ont été realises avec la

participation du CMJ, la Maison des Jeunes (MDJ),
les reféerents de quartier et la commission extra-
municipale Cadre de vie et Environnement.




20

CODRE DEVIE

» ACTIONS SUR LA GESTION DES DECHETS

e Organisation tous les ans, de la journée de
ramassage des déchets dans le cadre de la journée
mondiale World Clean Up Day.

e Mise en place d'un composteur public au parc de
la Mairie avec des réunions de sensibilisation et de
mise en ceuvre du compostage individuel et public,
en lien avec Toulouse Métropole.

e Action de sensibilisation au compostage : stand
sur le marché de plein vent et au forum des
associations.

e Installation de 10 containers « recup’ verre »
supplémentaires pour un maillage complet &
Cratentour (13 autotal) et de 3 relais supplémentaires
pour la collecte des vetements et tissus (6 au total).

» ACTIONS SUR LES DEPLACEMENTS EN LIEN
AVEC TOULOUSE METROPOLE

e Implantation de bornes de recharge électrique sur
le parking du Foumelou, parking du cimetiere de la
Vieille Cote.

e Implantation de zones de co-voiturage sur le
parking du Foumelou, parking du cimetiere de la
Vieille Cote.

e Participation aux reunions de travail qui ont permis
d'am¢liorer la desserte et les horaires des bus Tiss¢o,
et d'exprimer nos attentes sur le futur Reseau Express
Velo (REV).

« Lot . :
Ui -1 L'&E' > L.tEa
AL Lenuonnement, notoumument
en contibuant & la pollution de Lain
et & lémimion de gauz L effet de nervie.
Ainal, L devtent owicial de nepenaen
Mobilite et neapect de Lenuinonnement ».




CODRE DE VLIE

» ACTIONS SUR LA QUALITE DE LAIR

e Controles reguliers de la qualite de l'air dans les
¢tablissements recevant les enfants : ¢coles Maurice-
Saqguer et Thomas-Pesquet avec si nécessaire, une
mise en ceuvre dactions correctives.

e Adhésion au projet de Plan de Protection de
I'Atmosphere en lien avec la Direction Régionale de

'Environnement de 'Aménagement et du Logement
(DREAL.

e Plantation d'une micro-foret & Fontgauzy : plus de
2000 arbres plantés.

e Plantation d'arbres : 20 arbres supplémentaires en
moyenne tous les ans.

« Laqualité de Lav conatitue
un enjelL ementiel pown laaante
et le blen-éthe. Il aété prumordial
ROWL NOte commune de metthe en celuyie den
actiona permettant damélicten
lae qualité de Labn gue o nenpinona ».
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» PLAN INTERCOMMUNAL DE SAUVEGARDE :
PICS

e Participation aux réunions organisees par les
services de Toulouse Métropole.

e Mise & jour du Plan Communal de Sauvegarde
(PCS), outil de gestion des crises des communes, et
r¢alisation du Document d'Information Communal sur
les Risques Majeurs (DICRIM) qui seront intégrés au
futur PICS, permettant & la commune sinistrée de
solliciter des moyens de Toulouse Métropole (voirie,
cau potable, assainissement...).

« Laomine en place dLPICS
en altuation dungence ».




ENVIRONNEMENT 22

‘ Conscients de I'importance de préserver notre environnement pour les générations futures,

nous avons engagé¢ plusieurs initiatives visant & réduire notre empreinte écologique, &
promouvoir des pratiques ¢co-responsables et & favoriser une gestion plus efficace de
nOs ressources.

2 900 W 8 (ONFERENCES ET ANIMATIONS 23% DE BAISSE DES DEPENSES
DE PANNEAUX AUTOUR DU DEVELOPPEMENT DURABLE D'ENERGIES ENTRE 2020 ET 202U
PHOTOVOLTIIQUES ET DES ECONOMIES DENERGIE (ELECTPICITE BATIMENTS,
INSTALLES AU TOTAL ECLAIRAGE PUBLIC ET GAZ)

Ce sont des enjeux fondamentaux pour nous assurer un avenir viable
et equilibrée sur notre planete. Face a la croissance démographique, &
urbanisation accéléree et a lexploitation intensive des ressources
naturelles, i devient impéeratif de concilier impact environnemental de notre
vie ¢conomique, justice sociale et préservation ¢cologique. Dans cette
optique, des le début du mandat, nous avons mis en ceuvre des pratiques
respectueuses de l'environnement, adopté des politiques ¢éco-responsables,
\\1 \\\ ef sensibilise chacun & limportance de preserver notfre planete pour
' garantir un avenir viable pour tout le vivant.
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ENVIRONNEMENT

» LE DEVELOPPEMENT DURABLE
ET LA PROTECTION DE LENVIRONNEMENT

e Amplification massive sur la rénovation des
batiments et les mesures d'économies d'énergie.

e Mise en place dune convention avec Toulouse
Métropole pour benéficier de lexpertise dun
ingenieur en ¢nergie, qui Nous a accompagne tout
au long du mandat dans toutes nos actions de
construction et d'économie d'énergic sur nos
batiments.

e Installation d'un systeme de géothermie & la Mairie
et au groupe scolaire Maurice-Saquer (50%
d'¢conomie annuelle en chauffage et qualité de vie
des ¢leves et agents amélioree par la fonction
rafraichissement naturel ['¢te).

e Action d'économie d'eau sur tous les points d'eau
(robinets, douches, toilettes) des batiments

communaux (économie moyenne d'eau constatée de
35%).

e Action d'¢économie d¢lectricite et de goz
(offiliation au groupement d'achat du Syndicat
d’Energies Départemental de la haute-GCaronne pour
I'electricite et de Toulouse Metropole pour le gaz),
remplacement des ampoules de nos batiments par
des LED (economie moyenne de 60% sur I'¢clairage).

e Extinction de l'¢clairage public (impact sur les
¢conomies d'énergiec et participation & o
preservation de la biodiversite nocturne).

e Développement des productions et consommations
d'énergies renouvelables locales implantation
d'ombrieres sur les espaces publics du stade et du
parking du college (puissance de S00kWe 600 Mwh
produits annuellement, soit  I'équivalent de la

consommation de 250 habitants).

e Mise en place d'un systeme d'autoconsommation
collective de notre production photovoltaique pour
tous les batiments communaux.

e Actions pour produire et consommer durablement
autour d'une ¢conomie circulaire :

> creation de multiples actions de sensibilisation et
d'education aux ¢cogestes,

> cafe bricol au café municipal LEntrepotes
(fabrication de pieges & moustiques, & frelons,
¢lectrification velo, réparation de petit materiel,
etc): 7 actions,

> creation du marché de plein vent pour la promotion
des producteurs et le commerce local,

e Conférences et animations autour des thematiques
de la biodiversite et la sobri¢te énergetique : &
actions comme Actions nationales organisees &
I'échelle locale : « Le Jour de la nuit ». animation
territoriale de la Transition Energétique

e Soutien des initiatives de nos services techniques
surles batiments et les espaces verts (fonte raisonnée,
pose de pieges anti-moustiques & pheromones,
mobilit¢ ¢lectrique, ¢conomies sur l'arrosage des
plantations), accompagnement de lensemble des
¢volutions de tous nos services (bacs inox en cuisine
scolaire, produits dentretien plus ¢cologiques) et
sensibilisation des agents et des ¢lus aux enjeux
climatiques et environnementaux.

e Lancement dune dynamique de politique avec
mise en place de critere et d'élément technique
priorisant le respect de environnement.




Nous avons créé et nous entretenons des ¢quipements culturels et de loisirs :
salle culturelle et festive, cafe-meédiatheque LEntrepotes... Offrant ainsi &
tous la possibilite de participer et de s¢panouir. La culture prend toute sa
place & Gratentour | Nous continuerons & développer des actions en vue
d'amener la culture & toutes et & tous.
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CULTURE

TMothe volonte a éte de tumen den
liena pot lo cultune et de pernmettne
chacun davottune nelation forte avec
locultune..

Notre action s'est inscrite dans la continuité de nos engagements pour rendre accessible & toutes
et & tous une culture vivante de proximité, ouverte sur le monde et sur la création.

3 000 SPECTATEURS
ACCUEILLIS EN 2024

25 ROV CULTURELS
SUR LA SAISON
2024 - 2025

» PRINCIPALES REALISATIONS

e Une programmation ¢clectique, reguliere, de
qualite, des offres culturelles nouvelles & destination
de tous les publics.

e Lo lecture publique au cceur de notre action,
developpement de la  mediatheque, de son
fonctionnement et de ses propositions d'animations.

e Une politique tarifaire adaptée pour faciliter
lacces au plus grand nombre, des spectacles
gratuits, des tarifs déecouvertes pour eveiller la
curiosite et ouvrir des fenetres sur l'art.

e Un renforcement significatif des actions culturelles
en direction du jeune public : spectacles, médiations,
animations médiatheque.

U 720 0UVRAGES
EN MEDIATHEQUE

5 EUR0S
LE SPECTACLE
DECOUVERTE

e La mise en service de la salle culturelle et festive :
un ¢quipement qui ¢volue progressivement avec les
possibilités des finances municipales.

e Des partenariats avec des institutions et des
associations pour enrichir notre programmation et
faire decouvrir des projets artistiques innovants.

e Le cafe municipal LEntrepotes, espace citoyen et
culturel qui accueille tout au long de l'année des
concerts, des expositions, des animations festives et
des rencontres littéraires et artistiques.

e Un soutien aux associations culturelles communales:
mise & disposition de locaux, subventions, prét de
materiel.




Lot iatit, mo AP PR ial

Gratentour bénéficie d'un tissu associatif diversifie, essentiel au lien social
et & lanimation de la commune. La municipalité soutient ces associations
en mettant & leur disposition des infrastructures adaptées, un soutien
financier et un accompagnement renforcé pour leurs projets. Plus de
20 manifestations sont organisées chague année, créant des moments
conviviaux et fedérateurs pour tous les habitants. La commune continue
de valoriser cet engagement en accompagnant les événements tels que le
forum des associations, la fete du village, les marchés gourmands, de Noél..




VLIE ASSOCLATIVE
& SPORTIVE
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Le tissu associatif de Gratentour est riche et en constante ¢volution. La municipalité soutient
activement ces acteurs essentiels, qui créent du lien social, féderent les générations et

animent la vie locale.

38 ASSOCIATIONS ACTIVES
SUR LA COMMUNE, AVEC
PLUSIEURS NOUVELLES

VENUES RECEMMENT

ORGANISEES
(HAQUE ANNEE

» PRINCIPALES REALISATIONS

e Installation d'un city stade pour la pratique libre
et conviviale du sport.

e Réfection du sol de la salle du Séquestre pour un
meilleur confort.

e Sc¢curisation des terrains de avec la
finalisation des clotures.

sport

e Rénovation de la chaudigre des douches dans les
vestiaires sportifs.

e Rénovation et installation d'ombrieres sur plusieurs
courts de tennis extérieurs.

e Un agent désormais dedie & temps complet au
service municipal des sports pour mieux accompagner
ces initiatives.

+ DE 20 MANIFESTATIONS

40 000 €
DE SUBVENTIONS
ATTRIBUEES PAR AN

10 couIPEMENTS
SPORTIFS ET CULTURELS
MIS A DISPOSITION
DES ASSOCIATIONS

e Organisation reguliere de reunions dinformation
entre municipalite et associations.

e Renforcement des partenariats avec les services
municipaux pour stages sportifs et activités culturelles.

e Collaboration avec IEducation nationale pour
des interventions en milieu scolaire.

e Mutualisation des ressources et facilitation du
pret de matériel entre associations.

e Organisation annuelle du forum des associations
pour favoriser ¢échanges et visibilite.

e Dz nombreuses nouvelles activités sportives

développees pour les adolescents, incluant stages,
sejours gratuits et evenements regionaux.
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Inauguree le 4 juillet 20295, I'Epiczri@ Sociale de Cratentour est le fruit d'un
partenariat avec 'ANDES. Ce lieu solidaire, désormais appelé LEpicerie
du Cceur, permet & des familles en difficulté d'acceder & des produits
de qualité & moindre codt, tout en recréant du lien social. Aujourdhui,
37 familles (soit 89 personnes) en bénéficient. Plus gqu'un service, c'est un
espace dentraide, oU bénéficiaires et bénévoles partagent des moments
chaleureux autour d'un café, dans un esprit de dignité et de convivialité.
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acTion soclace

Etne a plua Prea de cellen et cex qui

Le service social de Gratentour joue un réle crucial aupres des habitants les plus fragiles.
Face & I'augmentation constante des demandes, notre équipe se mobilise chaque jour
pour répondre aux urgences, accompagner, soutenir et créer du lien.

3/ FAMILLES ACCOMPAGNEES

89 PERSONNES

» PRINCIPALES REALISATIONS

e Mise en place de Epicerie Sociale en partenariat
avec 'ANDES, ouverte depuis octobre 2023.

renforcé logement,
aides alimentaires et

e Accompagnement social
démarches administratives,
financieres.

e Soutien & la jeunesse avec l'aide au BAFA pour
favoriser 'engagement et 'autonomie.

e Portage de repas & domicile pour les aines, sur
simple demande.

e Organisation de transports hebdomadaires vers
le supermarche pour les personnes dgées.

20 FOYERS AIDES
PAR L EPICERIE SOCIALE, SOIT DES L'OUVERTURE DE
LEPICERIE EN 2023

1 ATELIER MEMOIRE 1 SERVICE DE PORTAGE
HEBDOMADAIRE DEDIE  DE REPAS ACTIF SUR
AUX AINES DEMANDE

e Atcliers mémoire et sé¢ances de gymnastique
douce hebdomadaires.

e Mise & jour et suivi des plans «grand froid » et
« canicule ».

e Distribution de colis festifs pour les plus de 75 ans
et repas des ainés pour les plus de 67 ans.

e Création déveénements solidaires : vide-dressing,
puericulture, bourse aux jouets.

e Cestion de crises majeures : aide durant le COVID,
soutien aux refugies
p¢riode de canicule.

ukrainiens, mobilisation en
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Ces comités reunissent ¢lus et habitants. s permettent de prendre en
compte les préoccupations quotidiennes des habitants et de mener & bien
des projets citoyens pour les quartiers et la ville. Plusieurs actions concretes

ont contribué & améliorer le cadre de vie, la sécurité et la convivialité. lls
ont ¢galement encouragé le lien social.




DEMOCRATLE PARTICIPATIVE

Durant ce mandat, la municipalité a mis en ceuvre des démarches participatives :
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Tanticipenalaviede lacitée ent Lafbaine
de toun ! Lo démochatie participative
et citoyenne a phia une place plua
Mmportante aw Aein de nothe action
muunicipale.

comités

de quartiers, commissions consultatives, réunions publiques afin de favoriser I'implication
des Gratentouroises et des Gratentourois et ainsi réduire la distance entre ¢lus et citoyens.

Ll COMITES DE QUARTIERS -
DES CITOYENS DANS L ACTION

» PRINCIPALES REALISATIONS

o Commissions consultatives extra-municipales :
veritables lieux d'echanges, dinformations et de
propositions, les differentes commissions ont reuni
des ¢lus et des citoyens volontaires sur des sujets
dintéret géneral et lies au developpement de la
commune.

e Réunions publiques :

tout au long de l'année, des réunions dinformation
de proximite ont ¢été organisées pour favoriser la
concertation et les échanges : présentation du
budget, projets d'urbanisme, vceux du maire, accueil

des nouveaux habitants, cérémonies de citoyennete,

evenements particuliers.

13 COMMISSIONS PARTICIPATIVES
REUNISSANT ELUS ET CITOYENS

6 A 8 REUNIONS
PUBLIOUES PAR AN

e Démocratie & tous les niveaux :

de nombreuses instances ou s'exprime la démocratie
locale ont réuni les acteurs locaux comme : les
conseils d'¢cole, le consell du Centre Communal
d'Action Sociale (CCAS), la commission Restauration
scolaire, le soutien aux associations, le Consell
Municipal des Jeunes (CMJ)...

e Une condition de la démocratie, C'est aussi des
citoyens bien informes :

un magazine frimestriel riche en informations, un
triptyque mensuel « nos rendez-vous », culturels,
associatifs, un agenda culturel semestriel, un guide
pratique de la commune, un plon de ville, des
panneau lumineux, le mobilier urbain, des panneaux
d'expression libre.




Véritable poumon économique de Gratentour, la zone d'activité poursuit son
developpement avec un projet d'extension stratégique. Une premiere ¢tape
importante a ¢té franchie avec linscription d'un hectare supplémentaire
dans le PLUI-H, document d'urbanisme qui sera validé fin 2025. Si la totalité
de la demande initiale n'a pas ¢té retenue, une remarque favorable & une
ouverture plus large a été inscrite dans la délibération d'adoption du
PLUi-H. Cette avancée constitue un levier essentiel pour 'avenir économique
de la commune.




ATTRACTIVITE ECONOMIQUE
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(L  Qratentown, NOUA  COYONA
forumement que aoutenine Léconomie
locale, Cent aoutenii nothe awenin.
A vwawerna Laccompagnement de
NOA enthephines et den Prwjeta
AbruuctiuaNtza, NOAUA. CONAbUULAON A UNe.
commune dynamigue et atthactive.

La commune de Gratentour se mobilise activement pour accompagner son tissu économique.
Entre soutien aux commercants, développement du réseau d’entreprises, animation du
centre-bourg et projet d’'extension de la zone d'activité, les actions sont nombreuses pour

faire rayonner notre vitalité locale.

38 eNTREPRISES  + DE D0 MEMBRES
LOCALES DANS LE RESEAU
ACCOMPAGNEES  DENTREPRISES (BE PRO

ET SOUTENUES

> PRINCIPALES REALISATIONS

e Soutien pendant la crise COVID
personnalise & une dizaine dentreprises
traverser la période difficile.

appui
pour

e Lancement du marché de plein vent : plus de 30
exposants accuelllis chague samedi, dynamisant la
vie locale.

e Creation du réseau CBE PRO : un reseau
d'entreprises actif et solidaire qui se réunit chaque
mois autour d'un adhérent.

e D¢veloppement des  «Jeudis Food  Trucks»
evenement hebdomadaire favorisant la convivialite
et le commerce local.

e Soutien aux commercants : accompagnement &

linstallation et soutien aux événements commerciaux
sur la commune.

PRES DE 20 COMMERCANTS

PLEIN VENT HEBDOMADAIRE

1 HA DEXTENSION
ACTEE POUR LA ZONE
DACTIVITE DE LA
(RAVETTE

SUR LE MARCHE DE

e Animation économique locale : forum des métiers,
partenariats avec les ¢tablissements scolaires et
¢venements de mise en reseau.

e Mise & disposition de locaux et ¢quipements
municipaux pour les associations et professionnels
du territoire.

e Renforcement des liens avec les acteurs
¢conomiques grace 4 une présence active sur le
terrain.

[¢conomiec locale dans la
municipale et lors des grands

e Valorisation de
communication
evenements.
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NUMERIQUE

Tout Llenjeuw de noa Abategien
dowganiaation eat de Paciliten lea
nelationa huumainea . thavera den
qul developpent lea echangen et le
potage dinforumationa, aarwice de
touten et de toua.

Notre approche locale est de privilégier un systegme d’informations libre, Opensource et
souverain, permettant de maitriser nos coits, développer le partage d’informations et
assurer la sécurit¢ de I'ensemble de notre chaine d’informations.

CLoup souveraIN €T OPENSOURCE
POUR GRATENTOUR (60% MOINS CHER
OUE LES MAJORS DU MARCHE)

» PRINCIPALES REALISATIONS

e Remplacement du standard télephonique de la
mairie par un systeme de téléphonie Cloud en VolP
(transmission de la voix via internet - meilleure
technologie, diminution des coots de 28%,
administration simplifice) et remplacement des postes
téléphoniques des agents.

e Installation de la fibre optique dans 100% des
batiments de la commune installation  d'une
application Cloud collaborative et d'une messagerie
¢thique, OpenSource et souveraine (¢conomie de
60% en installation et maintenance par rapport aux
majors du marche).

INFOGERANCE PAR UNE
ENTREPRISE LOCALE ET ENGAGEE
DANS UNE INFORMATIQUE ECORESPONSABLE

e Contractualisation dune offre dinfogérance et
support utilisateurs avec une societe locale
professionnalisation du suivi du parc informatique,
securisation de notre systeme d'information, reactivite,
comprehension du contexte et des besoins, grande
qualite¢ de service.

e Refonte du site internet institutionnel de la mairie,
optimisation du numérique, développement des
pratiques ¢co-responsables et sensibilisation des
acteurs.

Lo commuune au coewn du numénigue

Le numérique est au coeur de toutes les organisations et la mairie ny

¢chappe pas. Afin de garantir le meilleur service possible & la population, il
est necessaire de moderniser et professionnaliser nos outils et nos materiels,
et ce en maitrisant les coots. La qualite de service et la seécurité informatique
sont les objectifs majeurs de notre action.
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