
Mairie de Gratentour  

1 et 5 rue Cayssials BP 27 

31150 GRATENTOUR 

Tél. : 05 62 79 94 00  

Un poste moitié Atsem & moitié animation 

et un poste en animation 

• Un poste à temps plein pour moitié en animation et moitié en tant qu’Atsem en CDD (durée selon profil) 

• Un poste à temps plein en animation dans le cadre d’un remplacement de congés maternité (octobre 2023)  

 

Employeur : Mairie de GRATENTOUR, Fonction Publique Territoriale 

Poste(s) à pourvoir le : 01/09/2023  Date limite de candidature : 25/08/2023 

Missions d’animation :  

• Anime sur les temps ALAE (matin, midi, soir et mercredi après-midi) et (ou) ALSH (vacances scolaires). 

• Participe à l’élaboration du projet pédagogique 

• Prépare le projet d’activités, participe aux réunions d’équipe, participe aux manifestations de la commune  

• Monte des projets d’activité en fonction de l’objectif pédagogique donné par la direction. 

• Planifie, organise, réalise et évalue des projets d’activité. 

• Accueille et anime des groupes d’enfants. 

• Assure la sécurité physique et morale du public (responsabilité des enfants qui lui sont confiés).  

• Applique et contrôle les règles de sécurité dans les activités. 

Diplôme requis :  

• Diplôme du travail social de niveau 4 minimum, DUT ou BUT Carrières Sociales 

• Diplôme de l’animation de niveau 4 BPJEPS, BAC PRO AEPA 

• Les candidatures des titulaires d’un BAFA seront également étudiées 

Missions Atsem :  

• Sous la direction du chef d’établissement, assistance au personnel enseignant de l’école maternelle pour la 

réception, l’animation et l’hygiène des jeunes enfants.  

• Aide à l’animation hors temps et période scolaire. 

• Aide aux agents de la cantine à la préparation des repas des enfants de l’école maternelle (Coupe des aliments, 

préparation de certains plats). 

• Surveillance des enfants à la cantine scolaire. 

• Préparation et entretien des locaux de l’école maternelle. 

Diplôme requis :  

• CAP Petite enfance 

• Les candidatures des titulaires d’un BAFA et non diplômés seront également étudiées 

Rémunération : traitement indiciaire + Régime indemnitaire (IFSE et CIA). 

Candidature et contact : monsieur Cédric Paris, Directeur du pôle petite enfance, enfance, jeunesse et sports,  

direction.clae@gratentour.fr 

tel:+33562799400
mailto:direction.clae@gratentour.fr

